PROJETO EDUCATIVO oa EPRM

ORIENTACAO PARINAVACAO E CRIATIVIDADE FORMACAO PARA OS
VALORES E A QUALIDADE

A EPRM pretende assursie como uma escola de referéncia no contexigionaldo ensino profissional e um
agente facilitador do desenvolvimento pessoal e profissional dos joweadultosque a procuram. A sua
missdo é qualificar e orientar jovens e adultos, assentando em padrdes de quabdatEntabilidadee
inovagdo, proporcioando em particular aodormandos inspiragdo para desenvolver conhecimento,

habilidades, a liberdade de ser criativo e o0 suporte para alcangar o sucesso.
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PARTEJ ENQUADRAMENTO

PREAMBULO

PROJETO EDUCATHDOCUMENTO ORIENTADOR: AMBITO E OBJETIVOS

O projeto educativo representa, genericamente, werdadeiro plano estratégico para a escola e, nesse
sentido, constitui ndo s6 um quadro de operacionalizacdo de um projeto de gestdo no &mbito da sua

autonomia, mas também o documento que consagra a sua orientacao educativa.

A elaboracéogdesenvolvimento e avaliacdo de um projeto educativo ndo se concretizam sem uma lideranca
afirmativa que permita canalizar numa direcdo comum as necessidades, 0s interesses e as expectativas de

todos quantos interagem numa organizacao escolar.

As escolas séorganizagfes, tém vida propria, v8e construindo de acordo com um tempo e um contexto,
um e outro mutantes, tém os seus diversos atores, tém a sua prépria historia. A lideranga é o motor que aciona
todo o conjunto, assegura o cumprimento de um rumecetivb e traca novas metas, indispensaveis para

responder aos desafios do futuro.

Adaptadodait N2 2SS 24 9RdzOF GAB24Y 9f | aRdtdk roehh 2ES al2 A Al 2
Recursos e Dinamicas, Lisboa, 2011
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MENSAGEM DBIRECAO [DIRETOR PEDAGOGICO]

Na ultima década terse assistido a uma clara evolugdo tecnoldgica a nivel mundial. Hoje epnouliaa
implementacdo generalizada dalL y R iabinNIXF ¢ R RAIAGI AT en2és RE I+ d
outros chavdes que claramente nos mostram a velocidade com que a tecnologia se esta a desenvolver,
também ao nivel do Ensino Profissional, a Escola Profissional de Rio Maior (EPRM) promaalasceste
progresso. Nos ultimos anos o processo de aprendizagem apresentou uma grande evolucdo, passando do
tradicional método expositivo, para um método envolvente e de diferenciacdo pedagdgica, em que os alunos

sao construtores do seu projeto eduaatievidenciando uma escola que faz aprender, em vez de ensinar.

Cientes de que a formacgéo do individuo sera tanto melhor, quanto mais abrangente for e que a formagéo
integral implica outras competéncias além das técnicas, na EPRM promovemos a manutengdo de uma
relacdo de proximidade entre toda a comunidade educativeentivamos o desenvolvimento de
competéncias transversais e dos valores estruturantes da sociedade como a solidariedade, o respeito pelo
outro e pelo ambiente, o sentido de responsabilidade e de inclusdo, o voluntariado e cidadania ativa e
valorizamos artatividade e o espirito empreendedor. Entendemos esta metodologia como potenciadora de
comportamentos promotores de elevadas taxas de sucesso escolar e contributo ativo para a reducdo das
taxas de absentismo e abandono precoce. Acreditamos que a nossaomMi®Mo agentes ao servico da
educacdo, € a de formar cidaddos autbnomos, criticos e possuidores das competéncias e capacidades
necessarias a valorizagdo do individuo. AEPRM emgetha SY LINBLJ NI NJ 2& | f dzy2a |
caminho do futuro! Pax tal, pretende assumitse como uma escola de referéncia no contexto regional do
ensino profissional e um agent&acilitador do desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais

dos jovens e adultos que a procuram.

Constatase assim, que a EPRM puoa uma inovacdo constante no seu processo pedagdgico, como
instituicdo de referéncia que é, ao nivel do Ensino Profissional, oferecendo uma oferta formativa que visa

colmatar as necessidades evidenciadas por um tecido empresarial vasto, quer no caneeina regido
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envolvente onde se insere. Apesar de algumas dificuldades sentidas ao nivel da abertura de novos
cursos/turmas com a orientac@o escolar e profissional desejada, a EPRM esta ao servigo das suas empresas
parceiras e da comunidade em geraido ao encontro das necessidades formativas identificadas,

contribuindo paraestimular fatores tdo importante como a produtividade e a eficiéncia.

Com esta ambic&o patenteada, temos a esperanca que 0s nossos alunos, os adultos de amanha, contribuirdo
para um mundo melhor, mais desenvolvido, mais solidario e mais sustentavel. E com esta perspetiva, e
contemplando um trabalho de constante dialogo com os diversos agentes econémicos, 6rgaos de poder local
e restantes forcas vivas da regido, que pretendemasiicoar a promover o sucesso do Ensino Profissional,

nomeadamente a formacgéo de qualidade evidenciada na EPRM ao longo destes 27 anos da sua existéncia.

Joao Uniao
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INTRODUCAO

O PROJETO EDUCATIVO DA EPROEASSIONAL DE RIO MAIOR

O Projeto Educativo (PE) da Escola Profissional de Rio Maior (EPRM), angtiloh documento
pedagogico, dinamico, aberto e flexivel, concebido com a coordenacdo da Dire¢cdo da Escola e com o
envolvimento de toda a comunidadelecativa que, de forma explicita e concreta, definiram o percurso e o0s
processos a seguir, com fases devidamente sequenciadas e articuladas de modo a garantir a unidade e
coeréncia do processo assim como o respeito pela legislagdo aplicavel ao enssgiop@fie as Escolas
Profissionais privadas. Trasa de um documento que procura concentrar 0s elementos téguéctagdgicos

de interesse fundamental ao processo de organizacdo, gestdo e funcionamento da escola, produzidos,
testados e melhorados ao longo seu percurso. Por outro lado, procura atribuir a este estabelecimento de
ensino uma identidade e personalidade proprias, tendo em vista a eficacia educativa e a qualidade do servico

social que presta a comunidade.

O PE da Escola foca o desenvolvimertodanizagdo escolar no seu todo, tendo necessariamente reflexos
na criagcdo de motivacdes e condicdes de aprendizagem dos alunos. Cosseefiralamentalmente nos
processos de gestdo e organizagdo, expressando a sua identidade como instituicdo,dasiémajue a

caracterizam, as metas que definiu e as estratégias que se propde pbr em pratica para as atingir.

Como em muitas outras escolas, cada ano letivo da EPRM é constituido por multiplos projetos pedagdgicos.
Contudo, o PE é unicoietegrador dos variados projetos, aces e atividades, ja que este define a politica

educativa da prépria da escola.

A sua elaboracéo, atualizagcéo e avaliacdo, pressupde sempre um sério conhecimento dos objetivos deste
sistema de ensino, do modelo pedag@gitdo dirigista e ainda, da realidade social e econdémica da regido
em que a Escola se insere. Para o efeito, psesser da maxima importancia que o modelo e a estrutura

organizativa e funcional da EPRM se concentrem fundamentalmente nos seguintes:aspetos

_Equipa diretiva com uma lideranca coesa e assertiva,;

_Docentes com suas competéncias pedagogicas e transversais;

_Alunos com as suas caracteristicas, aspiracdes, interesses e necessidades; _Exigéncias e
potencialidades do meio;

_Recursos fisicos, materiais e humanos disponiveis;
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_Contexto sociocultural em que a Escola esta inserida;

_Circunstancias em que vai decorrer a sua implementacao;

_Interacdo da escola com o tecido empresarial;

_Enquadramento legal das Escolas Profissionais;

_Principios pedagdgicos e metodoldgicos da Estrutura Modular;

_Perfis de formacéo e referenciais degrego;

_Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatoria;

_Equidade nas oportunidades de aprendizagem, fomentando um ambiente de educagéo inclu
_Flexibilidade e autonomia curricular;

_Estabelecimento de parcerias nacionais e transnacionais.

A construcdo e estruturacdo inicial do PE da EPRM, no quadro do sistema das Escolas Profissionais, so foi
possivel ap6s um periodo experimental, caraterizado pela aplicacdo e teste das praticas pedagogicas
diretamente relacionadas com a estrutunaodular, de afirmagéo deste sistema junto da comunidade e
simultaneamente da sua credibilizagdo a nivel local, regional e nacional, confirmada com a evidéncia dos
resultados apresentados, quer ao nivel do sucesso escolar, quer ao nivel das saidaspisftksgovens

diplomados e ainda da visibilidade da Escola no meio e perante as entidades empregadoras.

No gue concerne ao sucesso e sustentabilidade financeira do projeto educativo da EPRM, ela passa em
primeiro lugar, pela sua capacidade em captar o interesse dos jovens, das familias e do tecido empresarial
pela pertinéncia da sua oferta de formacao, emguselo lugar, pela forma como promove o desenvolvimento
curricular, a motivacdo e o sucesso escolar dos seus alatoszando a educacgédo inclusiva, equidade
diferenciacdo pedagoégiceem terceiro lugar, pela capacidade de afirmacdo da qualidade do @rojet

educativo, sobretudo no momento de garantir a ocupagéo das vagas abertas para cada ano letivo.

Por outro lado, importa garantir em cada ano letivo a confianga de toda a comunidade e desenvolver
iniciativas de cooperacéo e de desenvolvimento dos inteeeesendémicos do concelho e da regido de Rio
Maior. Nesse sentido, a EPRM aposta na orientacdo do seu projeto educativo fundamentalmente para a
vertente de formagédo e qualificacdo inicial jdgens,mas também para a formacg&o continua de ativos e a
formac&oespecializada, bem como o desenvolvimento da sua prestacéo de servicos a comunidade, atraves

de qualificados modelos de organizacao e gestao.

Este documento procura igualmente ser o garante da qualidade do servi¢o de educacéo e formacéo prestado,

uma vezjue pretende estar alinhado com o Quadro EQAVET, certificacdo da qualidade atribuida pela ANQEP,
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sendo estruturado ao longo das fases do ciclo da qualidade: Planeamento, Implementacéo, Avaliacao e

Revisao.

O PE da EPRM, enquanto documento dinamico édaweformulacéo e atualizacdo permanente, mas esta
sempre centrado em algumas vertentes e premissas, algumas que tém acompanhado a Escola de forma
inquestionavel durante seu percurso de 27 anos, outras que se reforcaram e evidenciaram nestes ultimos
anose que sao o alicerce da nossa postura e da nossa atuacao, fulcrais para a EPRM ter atingido os niveis de

gualidade e inovacgéo que apresenta. Alguns dessas premissas sdo as seguintes:

_Forte ligacdo ao mercado de trabalho e as empresas;

_Curriculo com base numa estrutura modular, implementada huma perspetiva de desenvolvimer
curricular integrado e em articulagdo com o contexto real de necessidades de formagéo do merci
_Estimulo & inovagéo e criatividade, promovendo o empreendedoyismo

_Formagéo baseada na realizacdo de projetos simulados e de trabalhos reais; _Participagdo em
projetos com equipas multidisciplinares;

_Formadores da area técnica com experiéncia profissional e ligacdo ao mercado; _Equipamento
atualizado e instalacdes coatevado nivel de conforto;

_Promocéo e desenvolvimento da literacia digital e financeira,;

_Promocéo da cidadania ativa, da educagao inclusiva e da sustentabilidade ambiental.

Concluidos que estédo 27 anos de prestacao de servicos a comunidade, fundamentalmente na formagéo de
técnicos intermeédios (cursos de 3 anos/3.221h), com cerd®@@alunos admitidos, mais #9000 estagios

em territério nacional e em paises da UnEaropeia, com cerca de 80% de sucesso na conclusdo dos cursos

e nas saidas profissionais dos alunos, podemos afirmar com seguranca, que a EPRM, fruto da sua rica
experiéncia e da dindmica do seu projeto educativo, esta extraordinariamente bem preparadaptnuar

a responder aos desafios da formacéo e da qualificacéo profissional de recursos humanos para a regiao.
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SUPORTE LEGAL APLICAVEL A EPRM

1 DecretolLei n.° 150/2012 de 12 de julho (32 alteracdo ao DL n.° 4/98, de 8 de janeiro, alterado
pelos DL74/2004 de 26 de marco e 54/2006 de 15 de margo)
DecretelLei n.° 1392012 de 5 de julheSubstitui Dec. Lei 72004

Lei n.°51/2012 de 5 de setembro

Portaria 10094/2010 (1.2 alteracao a Portaria N°49/2007)

Portaria 216A de 2012 de 18 de julho (2fteracao a Portaria N° 49/2007)
DecretelLei n® 92/2014 de 20 de junhaevoga o Decretd.ei n® 4/98
Portaria n.° 235A/2018 de 23 de agosto

DecretelLei n°54/2018 de 6 de julho

Lei n.° 116/2019 (12 alterag&o ao Decrdtei n.° 54/2018, de 6 de julho)
Decaeto-Lei n°55/2018 de 6 de julho

=A =/ =4 =4 4 4 -4 -4 4

DOCUMENTACAO ESTRUTURANTE EXTERNA
Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatéria
Estratégia Nacional de Educacéo para a Cidadania
Prioridades do Programa Portugal 2030

Plano de Agao para a Economia Circular

Plano de Acéo para a Transi¢ao Digital

Educacao para o Empreendedorismo

Sustentabilidade para a Educagédo Ambiental

=A =4 =4 =4 4 =4 4 4

Referencial de Educacao Financeira

DOCUMENTACAO ESTRUTURANTE INTERNA
Regulamento Interno da Escola

Regulamentos Especificos da Escola

Estatutos da Empresa

Estatutos da Escola

Relatérios de Autoavaliacao

Relatorios Intercalares

Relatoérios de Ciclo

=A =/ =4 =4 4 4 -4 =

Manifesto Escolas 4.0
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A REGIAO DE RIO MAIOR

Rio Maior (Municipio) 2010 2018
Populagao residente 21223 20 389
Superficie em km2 ar2e 728
Densidade populacional
|r||ir'rera meedio de indivduos por k2 T e
Jowvens (%)

menos de 15 anos 5.2 2.2
|F"upu|a;a:r em idade activa (%) 5.0 66
15 30s 64 anos

|'d"5’°5_{“]' 19,8 2,1
25 & mais anos

|!ndnedeenmmtu 131 173
idosos por cada 100 pwens

Alunos do ensing superior 848 220
Empresas nac financeiras 2303 2312
Pessoal ao servico nas empresas nao financeiras T 385 88585
Pessoal a:: servigo nas quatro maiores empresas do municipio (32} 15 12
Empresas nao fnanceiras

Ganho medic mensal dos trabalhadores por conta de outrem, € 287 1014
Pensoes da Seguranga Sccial e da CGA em % da populagao residente a9 21
com 15 & mais anos

Beneficiarios do Rendimento Social de Insergac [R5]) a2 ar4
Desempregados inscritos nos centros de emprego 6093 375
Crimes registados pelas policias por mil habitantes 4.7 4.4
Consumo de energia eléctrica por habitante [KWh} 645682 -
Residuos urbanos recolhidos selectivamente por habitante [kg) 8.8 583
Despesas do municipic em ambiente [32) 4 4
Aloamentos turisticos 2 5

Fonte: PORDATA

CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA

RioMaior é um concelho do Distrito de Santarém, abrangendo uma area de 273okatizado na regi&o
da Estremadura Ribatejana, estando ainda integrado na Regido de Lisboa e Vale do Tejo, entre o

guadrilatero formado pelas cidades de Santarém, Caldas da&R&altaxo e Alcobaca.

DISTANCIAS QUILOMETRICAS:

Lisboa- 80Km; Porto- 234 Km; Coimbra 120
Km; Leiria 50 Km; Santarém30 Km; Caldas da
Rainha 20 Km.

No plano turistico o Concelho de Rio Maior
enquadrase na regido de turismo do Oeste,

com sede em Obidos, sendo parte da zona
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norte do concelho pertencente ao Parque. .

Natural da Serra de Aire e Candeeiros.

As salinas de Rio Maior dearacteristicas
impares na Europa sao o-kfris do concelho e,
constituem um auténtico museu vivo onde ¢
métodos de exploracdo se mantiveram fiéis
longo dos seus oito séculos de histéria. Hoje ¢
dia, além da sua funcdo econdmica, funciona

também cono atracao turistica do Concelho.

Os principais pontos de referénaiaturais sdo a Serra dos Candeeiros, as Salinas da Fonte da Bica e o0 Rio
Maior, um afluente do Tejolerra de grandes vales e alcantiladas colinas, constitui um espago privilegiado,

mediacdbr entre a regiado do Vale do Tejo e o Litoral Oeste do Pais.

No que respeita a acessibilidades, o concelho é servido fundamentalmente pelas EN1, EN114 e EN361. Além
destas vias principais existem ainda 85 km de estradas municipais e 48 km de caminhgzaisugice
formam uma malha rodoviaria densa e razoavelmente bem dimensionada. Este Concelho possui também dois

nés de ligacdo ao Al5, que possibilitam a ligacdo ao Al e ao A8.

Em termos educacionais, sao ministrados neste Concelho diversos niveis de ensino, pféselecolarao

superior, estando a Escola Superior de Desporto esta integrada no Instituto Politécnico de Santarém. Desde
28/02/2007 que Rio Maior faz parte da Assméio Internacional de Cidades Educadoras. A adesédo esta
Associacdo decorre do facto de se considerarem os principios da Carta de Cidades Educadoras como

orientadores da a¢éo municipal.

Em matéria de cuidados de saude, Rio Maior é sepiétioHospital Distrital de Santarémama Unidade de

Saude Familiag varias extensdes distribuidas pelas suas freguesias.

Relativamente a atividade produtiva, o concelho de Rio Maior reflete na perfeicdo a zona de transi¢éo entre
a regido ribatejana e o litorakste. De facto, se o setor agricola ainda mantém alguma preponderancia neste
contexto, o certo € que as suas culturas ja ndo coincidem com as praticas da leziria ribatejana. A vinha, a
oliveira, alguns cereais de grdo, horticolas nos vales da bacia MaRr, uma atividade florestal nas zonas

de serra e uma avicultura e suinicultura intensivas e a extragdo de inertes, séo a ténica produtiva dominante
do setor primario. Também no setor terciario, o pequeno comércio paiss urbanos do Concelho e a

11
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conentracdo de atividades de servicos na cidade tém gerado um surto de desenvolvimento sustentado
apreciavel. No entanto, € o setor industrial que, progressivamente, tem vindo a sakentamo principal
fonte de ocupacdo dos ativos deste concelho. Dentoosdtor secundario, salierdse a industrial da
Metalomecénica e Agroalimentar. Rio Maior, Cidade do Desporto, constitui ainda o slogan promocional da
autarquia que procura através da disponibilidade de bons equipamentos desportivos fazer de Rio Maior um

polo de oferta de servigcos e de eventos desportivos de ambito nacional e internacional.

EQUIPAMENTOS E CONDICOES SOCIAIS
Infraestruturas Desportivas

_Estadio Municipal

_Relvados de apoio

_Piscinas Municipais

_Pavilhdo Polidesportivo

_Pavilhdo Gimnodesporti@arque _Desportivo
_Salas Indoor

_Pavilhdo Multiusos

_Centro de Estagios

_Centro de Alto Rendimento

Infraestruturas Culturais

_Biblioteca Municipal

_Casa SenhorialCineteatro

_Galeria Municipal (Exposic&zrmanente) Espolio
da Villa Romana =~ es 0s corruns 04 a0 wi 1 SRR
_Galeria Municipal (Exposic&zrmanente} Villa

Romana

_Museu Rural e Etnogréfico de S. Jodo

Ribeira- Espolio

12


http://www.desmor.pt/conte.php?a=24
http://www.desmor.pt/conte.php?a=26
http://www.desmor.pt/conte.php?a=27
http://www.desmor.pt/conte.php?a=25
http://www.desmor.pt/conte.php?a=29
http://www.desmor.pt/conte.php?a=30
http://www.desmor.pt/conte.php?a=32
http://www.desmor.pt/conte.php?a=34
http://www.desmor.pt/conte.php?n=14
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/194-biblioteca-municipal
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/196-casa-senhorial
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/197-cineteatro
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/199-esp%C3%B3lio-da-villa-romana
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/199-esp%C3%B3lio-da-villa-romana
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/199-esp%C3%B3lio-da-villa-romana
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/198-villa-romana
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/198-villa-romana
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/198-villa-romana
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/200-museu-rural-e-etnogr%C3%A1fico-de-s-jo%C3%A3o-ribeira-esp%C3%B3lio
http://www.cm-riomaior.pt/atividade-municipal/cultura/item/200-museu-rural-e-etnogr%C3%A1fico-de-s-jo%C3%A3o-ribeira-esp%C3%B3lio
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Estabelecimentos nos ensinos pescolar, basico e secundario: por nivel de ensino

Onde ha mais e menos escolas do pré-escolar, basico ou secundario?

Estabelecimento de ensino

Territorios Educagéo Pré-Escolar Ensino Basico - 1° Ciclo Ensino Basico - 2° Ciclo Ensino Basico - 3° Ciclo
Ambito Geogréfico Anos 2012 2018 2012 2018 2012 2018 2012 2018
Municipio Rio Maior 23 10 15 11 2 2 3 3

Estabelecimentos nos ensinos pré-escolar, basico e secundario: por nivel de ensino
Fontes de Dados: DGEEC/ME-MCTES - Recenseamento Escolar

Fonte: PORDATA

Ultima actualizag&o: 2019-12-20

Estabelecimentos de ensino superior: total e por tipo de ensino

Tipo de ensino

Territérios

Total Universitario
Ambito Geogréfico Anos 2018 2018
Municipio Rio Maior 1 0

Estabelecimentos de ensino superior: total e por tipo de ensino
Fontes de Dados:

DGEEC/MEC Fonte:

PORDATA

Ultimaatualizag&o: 209-12-20

TAXA DE ATIVIDADE E ESTRUTURA EMPRESARIAL

Ofertas de emprego: total e por sector de atividade econdémica

Setores de atividade
Territérios

Total Primério Secundario
Gooarinco Anos 2012 2014 2012 2014 2012 2014
Municipio Rio 5,7 13,0 0,3 1,2 2,1 6,5

Maior

Ofertas de emprego (média anual) disponiveis nos centros de emprego e formagé&o profissional: total e por sector de ataddadenica

Ultimaatualizagdo: 20192-11

Ensino Secundario

2012 2018
2 2
Politécnico
2018
1
Terciario
2012 2014
3,3 53
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CARACTERIZACAO DEMOGRAFICA

Como se pode constatar pela leitura do Quadro 1, o Concelho de Rio Maior apresenta, no ano de 2011, uma
populacdo residente de 21.192 individuos, o0 que representa um crescimento populacional de 0,4%
relativamente aos resultados censitarios de 2001. Em conformidade com a realidade do resto do pais, as

mulheres detém um maior peso populacional relativamente aos homens, embora as diferengas n&o sejam

muito significativas.

POPULACAO RESIDENTE E ESTRUTUR
ETARIA DE RIO MAIOR (Censos)

indice de envelhecimento segundo os Censos

INDICADOR  ANO ANO VAR(;'AQA
2001 2011 ° _
TOTAL 21110 21192 0,4 e Anos 200 ot
HOMENS 10 364 10 255 1,1 Municipio Rio Maior 118,6 137,1
MULHERES 10 746 10 937 1,8
0-14 3258 3199 -1,8
1524 2856 2223 22,2
2564 11132 11385 23
65 3864 4385 135

Quadro 1¢ Populagéo e estrutura etéria

indice de envelhecimento segundo os Censos
Fontes de Dados: INK, XII, XIV e XV Recenseamentos Gerais da Populagéo Fonte: PORDATA
Ultima actualizag&o: 201@3-28

Relativamente & estrutura etaria, pode afirmar que a faixa dos 25 aos 64 anosddee € a que ocupa o

maior peso, o0 que significa que o concelho de Rio Maissui uma grande camada de populacdo em idade
ativa, o que é bastante favoravel para o desenvolvimento desta regido. Contudo, convém olharmos ainda para
0s outros grupo®tarios. A tendéncia da diminuicdo da proporcao de jovens e o crescimento da populacao
com 65 ou mais anos encontsa aqui bem visivel. Segundo um estudo elaborado pelo Instituto Nacional de
Estatistica (INE), «o ritmo de crescimento da populacdo idogaao vezes superior ao da populagéo
jovem'.» Deste modo, convém ndo esquecer que as implicacdes do envelhecimento da populacdo se

encontram muito proximas, pois a atual geracao ativa sera, no futuro, a grande faixa populacional idosa.

O indice de envell@mento do Concelho de Rio Maior permite a confirmacéo desta mesma situagdo. Segundo
os ultimos Censos a populagéo portuguesa, este indice obteve o valor de 137,1 nesta area concelhia, o que

significa que existem cerca de 137 idosos por cada 100 jovens.
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PARTE § A ESCOLA, PROCESSOS DE
ORGANIZACAO, GESTAO E FUNCIONAMENTO

A ESCOLA

A EPRM foi criada formalmente
em 5 de Agosto de 1992, através
da celebracdo, em Rio Maior, de
um ContratePrograma entre o

Ministério daEducacao/GETAP e
as Entidades Promotoras,
constituidas pela Camara
Municipal de Rio Maior, pela

Associagdo Comercial e Industrial

de Rio Maior (atualmente

designada Associacao
Empresarial do Concelho de Riaior) e pela Associacdo dos Produtores AgriatdaRegido de Rio Maior,

tendo sofrido uma transformacao recente, operada por forca e em cumprimento da Lei-R2G306,

segundo a qual as entidades maioritariamente detidas pelos Municipios e em que estes exercem uma

promover a intervengdo democratica teda
a comunidade educativa, na definig
regulagdo e acompanhamento do Proj
Educativo e do Plano Anual de Formaca

Escola.

15



PE/EPRM 2023 . ORIENTAGCAO PARA O FUTURO

A Escola Profissional de Rio Maior tem sido reconhecida,
ao longo da sua existéncia, como uma instituicdo de
referéncia na formacdo profissional e tecnoldgica,
procurando dar respostas as necessidades sociais,
culturais e econémicas da regi&o. E uma Escola com um
projeto especifico, com uma préatica de modernidade e
servida por um corpo docente e técnico conhecedor do

contextosocioecondmico local e nacional.

Contando ja com 27 anos de atividade, € hoje considerada uma incontornavel for¢ca geradora de recursos
humanos qualificados, reconhecimento que se traduz no entusiasmo com que as empresas se associam a

este projeto e na exelente aceitacdo que os alunos tém no mercado de trabalho.

INSTALACOES

Atualmente funciona em instalacdes proprias, construidas de
raiz, no ambito do concurso n°2/PRODEP/95. Estas instalacbes
foram inauguradas em 15 de Novembro de 1992, pelo Sr.
Presidente da RepublicaDr. Jorge Sampaio, com a presencga
do Sr. Ministro da Educac&dr. Marcal Grilo, do Sr. Ministro

da Solidariedade Dr. Ferro Rodrigues e do Sr. Secretario de

Estado- Dr. Oliveira Martins.

Com a ampliacdo dos espacoficinais e dos espacos de
formacéo TIC, a escola cresceu na sua capacidade de resposta no
campo da formacdo técnica e tecnolégica, em areas
fundamentais da qualificagdo de recursos humanos pa&a o
setores ligados a eletricidade, eletronica, automacdo e

informatica.

No ano letivo 2018/2019 a EPRM voltou a investir em prol do
sucesso e formacdo dos nossos alunos e construiu um

Laboratério de Ciéncias Experimentais. Em 2019/2020 foi
16

























































































































































